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Incremento a la cobertura

Durante el ano 2023 la Universidad Tecnologica de Oriental garantizo el acceso a
los servicios de educacion superior tecnolégica cuyo objetivo principal es
contribuir al bienestar integral de las personas a través de la difusién y promocion
de la oferta educativa en los diferentes subsistemas de educacion media superior

de la region.

Para ello se realizaron 17 platicas de oferta educativa, se participd en 9 ferias
profesiograficas y se llevaron a cabo 24 visitas guiadas en las instalaciones de
la Institucion. Ademas, se colocaron 14 lonas, 20 pendones y mas de 500 carteles
en las principales vialidades de los municipios de Oriental, Libres, Cuyoaco,
Ocotepec, Teziutlan, Tlatlauquitepec, Grajales, San José Chiapa, Nopalucan,
Guadalupe Victoria, El Seco y Tepeyahualco; en el estado de Tlaxcala los

municipios de El Carmen Tequexquitla, Huamantla, Cuapiaxtla y Atltzayanca,
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Con la presencia de 47 egresados de
bachillerato, en el mes de julio se efectud por
segundo ano el Open House, evento que
consistio en la realizacion de talleres con temas
relacionados con los ocho programas educativos
de Técnico Superior Universitario y que permitio
a los aspirantes consolidar su vocacién

profesional.

Por otro lado, se hicieron mas de 50
publicaciones en las redes sociales oficiales y se
hizo uso de publicidad en Facebooky se logro un

alcance de 14,252 personas

De manera complementaria se efectuaron 10
entrevistas en la estacion de radio Libres 95.9
FM perteneciente al Sistema de Informacion y
Comunicacion del Estado de Puebla (SICOM),
donde se dio a conocer al publico radioescucha

informacion relativa al perfiles de ingreso,

sistema de becas, planes de estudios, perfiles de

egreso, campos laborales y demas informacién relacionada con los programas

educativos.
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Con estas acciones se logro una matricula de nuevo ingreso de 236 estudiantes

distribuidos de la siguiente manera:

2

Sin disminuir esfuerzos, a partir del mes de octubre inicié la Campana de Difusion

[
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y Promocion 2024 con la participacion en 5 ferias profesiograficas, de las cuales,
4 fueron en planteles del Colegio de Bachilleres de Tlaxcala y una en el CBTIS N.

257 de Grajales.

Con estas acciones la Universidad Tecnologica de Oriental confirma su
compromiso con la generacion y trasmision de conocimientos y la provision de
valores éticos para alcanzar mejores niveles de bienestar social y disminuir las

desigualdades econdmicas y sociales.
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Becas externas

Para asegurar la permanencia y egreso de los estudiantes en el ano 2023 el area
de becas coordind el tramite para acceder a aquellas que otorgan el gobierno
estatal y federal destacando Jévenes Escribiendo el Futuro con 48 becas, 4 becas
Madres Mexicanas para Fortalecer su Desarrollo Profesional, 6 becas por
concepto de Apoyos Complementarios para la Educacion Superior y Apoyo a

Titulacion y 3 becas correspondientes a Bécalos.

Con estas acciones la Universidad garantizo el acceso a una educacion inclusiva
con igualdad de oportunidades de aprendizaje para todos y todas beneficiando

a 32 alumnasy 28 alumnos.
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De manera complementaria el sistema de becas institucional asignd 112 becas
académicas, 170 becas a estudiantes de escasos recursos y 24 becas de
alimentacion, 4 a estudiantes referenciados y 2 a egresados de COBAEP

haciendo un total de 312 becas otorgadas por la Universidad beneficiando a igual

nUmero de estudiantes.
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Matricula

La UT de Oriental generd y ofrecid las condiciones necesarias para asegurar la
excelencia educativa guiando a la comunidad estudiantil en su proceso de
formacion profesional con un sistema de ensenanza-aprendizaje 70% practico y

30% tedrico.

En este tenor, en el cuatrimestre enero-abril la Universidad atendié a una
matricula de 553 estudiantes, de los cuales, 285 fueron hombres y 268 mujeres

equivalentes al 51.5% y 48.5%, respectivamente.

En el cuatrimestre mayo-agosto la matricula atendida fue de 391 estudiantes,
cabe mencionar que esta disminucion se debid al egreso de estudiantes de
ingenieria en el cuatrimestre anterior. En este cuatrimestre se mantuvo el acceso

equitativo a la educacion con proporcion de 204 alumnos y 187 alumnas.

Finalmente, el ciclo escolar 2023-2024 inicid con una matricula total de 573
estudiantes, de los cuales, 255 son mujeres y 318 son hombres quedando

distribuida de la siguiente manera:

Grafico. Matricula TSU
Ciclo escolar 2023-2024

Agricultura Desarrollo Logistica  area Mantenimiento Operaciones Procesos Sistemas Tecnologias de la
Sustentable Negocios area Cadena de area Industrial. Comerciales Alimentarios. Automotrices. Informacién  area
y Protegida. Mercadotecnia. Suministros. Iptemauonales Desarrollo de
Area Clasificacion Software
Arancelaria y Multiplataforma.
Despacho

Aduanero.
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Grafico. Matricula Ingenieria/Licenciatura
Ciclo escolar 2023-2024

Agricultura Disefio y Mantenimiento Logistica
Sustentable Gestion de Industrial. Comercial
y Protegida. Redes Global.
Logisticas.
Desercion

En el ano 2023 se dio correcto seguimiento a estudiantes con riesgo de abandono
a partir de un sistema de alerta temprana y fomentando la regularizacion de
todos los estudiantes a través de tutorias y asesorias académicas. Con ello se
logré reducir la desercion respecto al ano 2022 cuando se tuvo un porcentaje de
desercion del 26.7%, mientras que en el periodo actual se ubicé en 19%

equivalentes a 113 alumnos que dejaron sus estudios profesionales.

A continuacion, se desglosa el nuUmero de estudiantes desertores por programa
educativo destacando entre las causas principales las relacionadas con

problemas de trabajo, motivos personales, embarazo, problemas de salud y bajo

rendimiento escolar.
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Agricultura Desarrollo de Logistica
Sustentable
y Protegida.

Negocios &rea Cadena

Grafico. Desercion Ingenieria/Licenciatura

Agricultura
Sustentable
y Protegida.

area Mantenimiento
de area Industrial.

Mercadotecnia. ~ Suministros.

Disefio y
Gestion de
Redes

Logisticas.

Operaciones
Comerciales
Internacionales
Area Clasificacion
Arancelaria y
Despacho
Aduanero.

Mantenimiento

Industrial.

Automotrices.

Tecnologias de la
Informacién  area
Desarrollo de
Software
Multiplataforma.

Logistica

Comer
Global.
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Asesorias académicas

En el ano 2023 se mejord la atencién a estudiantes para reducir la reprobacion
por bajo rendimiento escolar a través de asesorias académicas, mismas que
consistieron en realizar revisiones generales a los temas abordados, dos veces por
cuatrimestre previamente a la aplicacion de examenes. Con la colaboracion de
30 Profesores de Asignatura y 7 Profesores de Tiempo Completo se dieron 959
asesorias logrando tener solo 10 alumnos reprobados durante el ano, cifra que

representa solo el 8.85% del total de la desercion.

Grafico. Asesorias Académicas

Agricultura Desarrollo de Logistica area Mantenimiento Operaciones Procesos Sistemas Tecnologias de la
Sustentable Negocios area Cadena de area Industrial. Comerciales Alimentarios. Automotrices. Informacién  area
y Protegida. Mercadotecnia. Suministros. Internacionales Desarrollo de
Area Clasificacion Software
Arancelaria y Multiplataforma.
Despacho
Aduanero.
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Tutorias

En el ano 2023 se generd un entorno favorable en el
proceso de ensenanza-aprendizaje con el Programa
Institucional de Tutorias, que derivado del Modelo
Nacional de Tutorias de la Universidades
Tecnoldgicas, atendié a la matricula total de 553
estudiantes de manera grupal e individual por 30
Profesores de Asignatura y 7 Profesores de Tiempo
Completo y se cumplidé con el objetivo de mejorar el

rendimiento escolar, atender problemas escolares y

desarrollar habitos de estudio y trabajo para evitar la

reprobacion y el abandono escolar.
Atencioén Psicolégica

A través del area de psicologia se dio Tutorias se canalizaron a 89

atencion socioemocional \Y estudiantes que requirieron apoyo

psicoldogica a estudiantes que personal con el fin de optimizar su

presentaron problemas de ansiedad,
depresion, estrés y otros trastornos

psicoldogicos y mentales. Derivado

formacion integral y coadyuvar en el
aprovechamiento académico y la

eficiencia terminal.

del Programa Institucional de

Conferencias

Expertos en temas agricolas, alimenticios, automotrices, comerciales,
electromecanicos, informaticos, logisticos y mercadoldgicos impartieron 44
conferencias de especialidad dirigidas a toda la comunidad estudiantil de los 8
programas educativos de TSU y 4 de Ingenieria que complementan los

conocimientos conseguidos en las aulas y laboratorios al permitirles tener un
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acercamiento con los Ultimos desarrollos e innovaciones en los sectores

productivos de bienes y servicios.

En relacion a temas que promueven valores éticos y morales se impartid la
conferencia del “Dia Naranja”, donde 40 estudiantes fueron sensibilizados sobre
la erradicacion de la violencia contra las mujeres. Con la ponencia “Inclusiéon
Social Desde un Panorama Cultural” 56 estudiantes reflexionaron sobre sus

compromisos sociales, éticos y civicos desde la perspectiva de género.

Congresos

9 Profesores de Asignatura y 1 Profesor de Tiempo Completo asistieron a la

Cumbre y Expo de la Logistica Mundial 2023, = —
evento de relevancia nacional e internacional 7
en temas de logistica, transporte y comercio
exterior cuyos expertos en logistica y cadena
de suministros expusieron las ultimas
tendencias en los aspectos de innovacion,
almacenes e inventarios, comercio
electréonico, distribucion y planeacion

estratégica.




Universidad
Tecnolodgica
de Orienta

En este ano se llevo a cabo en el Centro Expositor City Banamex en la Ciudad de

México a la 157 Cumbre y Expo: “The Food Tech” a la cual asistieron 8 Profesores

de Asignatura y 2 Profesores de Tiempo Completo para presenciar exposiciones,

talleres y conferencias en el ramo alimentario, tecnoldégico y mercadoldgico.

Por primera vez la Universidad Tecnoldgica de Oriental fu sede y organizadora
de la Expo Agroalimentaria 2023 en la que estudiantes, productores agricolas,
ponentes, expositores vivieron la experiencia de compartir experiencias
relacionados con el sector agricola y alimentario. Con mas de 500 asistentes,

estudiantes y publico en general, se llevaron a cabo 26 conferencias, 16 talleres y

24 exposiciones en temas de economia social y solidaria, produccién de granos
basicos, arboles frutales y hortalizas, manejo de plagas y enfermedades, insumos

para el campo y elaboracion de productos lacteos.
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La biblioteca institucional es un espacio
versatil que ofrece a los estudiantes la
oportunidad de acceder a una gran cantidad
de materiales fisicos de lectura, también
proporciona acceso a internet y apoyo en la
busqueda de informacioén, razén por la cual,
en el periodo se ofrecieron 463 servicios a

230 alumnas y 223 alumnos como

complemento del proceso de ensenanza-
aprendizaje y fortalecimiento y desarrollo de conocimiento académico y

tecnologico.

Este lugar también se convirtido en un espacio que articula la relaciéon alumno-
docente ya que con la iniciativa “Un Dia en Biblioteca” 19 docentes impartieron
sus asignaturas fomentando la investigacion bibliografica en temas relacionados
con sus asignaturas siendo en beneficiados 70 alumnos y 120 alumnas. Sin
detrimento del acervo bibliografico, éste se incrementd en 6.3% pues de 4,087
ejemplares en 2022 subid a 4,347 en 2023, esto representa una proporcion de 7.3

libros por alumno considerando la matricula inicial de 595 estudiantes.

Servicios Tecnolégicos

La Universidad Tecnoldgica de Oriental, a través de 3
Profesores de Asignatura y 6 Profesores de Tiempo
Completo, ofrecid 9 servicios tecnoldgicos de
capacitacion a personal de las diferentes fabricas de la
Direccion de Industria Militar en las areas de
electronica, sistema de gestion de calidad,

automatizacion, mecanica y ambiental.
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Asi mismo, con la participacion de Profesores de Asignatura y Profesores de
Tiempo Completo impartieron cursos y talleres en diferentes instituciones de

educacion superior e investigacion:

e Agricultura Protegida y Matematicas Recreativas. CONCyYTEP.

e Cambio Climatico. Instituto Tecnologico de Tlatlauquitepec.

e Ciencias Biologicas y de Nutricion. Instituto Tecnoldgico de
Tlatlauquitepec.

e EIABC del Comercio Exterior. Universidad Interserrana de Chilchotla
e Procedimientos de Muestreo de Vegetacion Arbustiva y Herbacea en

Bosques Templados. Instituto Nacional de Investigaciones Forestales,
Agricolas y Pecuarias de Santa Ana Chiautempan, Tlaxcala.

e La Ingenieria en la Industria Alimentaria. Universidad Tecnoldgica de
Tehuacan.

e Computo Forense. Instituto Tecnoldgico de Zacapoaxtla.

e Yogurt Sabor a Pinole: Una alternativa para el consumo de un alimento

tradicional en México. CONCYTEP.

Investigacion

La Universidad logré que el Congreso Internacional Interdisciplinario de Energias
Renovables, Mantenimiento Industrial, Mecatrénica e Informatica CIERMMI 2023
aceptara la presentacion del proyecto de investigacion Disefno y Desarrollo de
Software Gestor de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Predictivo en |a
8° Edicion del Congreso. Aunado a lo anterior, dicha investigacion sera publicada
en una de las revistas indizadas y con registro ISSN que edita la empresa

ECORFAN-México S.C.
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Capacitaciones

Durante el periodo fue primordial las capacitaciones constantes del personal, las
cuales, aportaron grandes beneficios en torno a mayor compromiso con la
Universidad en el logro de metas institucionales, profesionales y personales. En
razon de ello se asignaron 36 cursos y talleres, tanto virtualcomo de manera

presencial, en temas de:

Pedagogia vy Igualdad Gestion Salud fisica y

habilidades laboral y ética administrativa emocional
docentes profesional

Con lo anterior se beneficiaron a 30 Profesores de Asignatura, 7 Profesores de
Tiempo Completo, 5 directivos y 32 trabajadores administrativos y de servicios
quienes mejoraron la calidad en sus actividades laborales, pero también
obtuvieron mayor motivacion, desarrollo ético, especializacion y rendimiento en

un sentido de compromiso mutuo.
Mantenimiento

A través de trabajos de mantenimiento y conservacion, durante el ejercicio 2023
se aseguro que la Universidad contase con espacios fisicos dignos y en dptimas

condiciones para el desempeno de las actividades de la Institucion ya que, al

atenderlos se facilitaron las tareas educativas. La Universidad destino esfuerzos a

la conservacion de:
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e Areasverdes.

e Pintura en sanitarios.

e Pintura en bodegas.

e Pintura en aulasy oficinas.

e Pintura en rampas de accesibilidad.

e Reparacién de butacas.

e Reparaciéon de luminarias en salones y oficinas

e Mantenimiento preventivo de equipos de coémputo.
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Estadias Profesionales

Con una duracion de 525 horas, Haciendo un total de 248 nuevos
equivalente a 16 semanas, 129 egresados de la generacion 2021-
alumnos de Ingenieriay 5 de Técnico 2023.

Superior Universitario concluyeron ; i ..
Con la estadia profesional se cumplio

su estadia rofesional e i
P el objetivo de fortalecer y reafirmar

correspondiente al cuatrimestre . 4 .
SuUs conocimientos y competencias,

enero-abril. En lo que respecta al .
ademas de aportar propuestas de

cuatrimestre mayo-agosto la cifra .. . e
solucion a necesidades especificas

fue de 114 estudiantes.

para contribuir a mejorar la

produccion de las empresas.

Técnico Superior Universitario: 65
mujeres y 54 hombres. Total 119

estudiantes.

Ingenieria: 67 mujeresy 62 hombres.

Total 129 estudiantes.

Total: 248 egresados.

)

: I RRL=LE Fer TSl \ T o B T
L ““lll - ‘. e Al A % il ”"'lll’oi M‘

oy

Fa A"m g



Universidad
Tecnologica

de Orienta

Emprendimiento

La Universidad esta comprometida con el
impulso al emprendimiento a través del
Centro de Negocios, Incubadora e
Impulso a emprendedores (CENIIE) cuyo
objetivo se ha centrado en capacitar y
asesorar las ideas de negocio, ofreciendo
servicios de desarrollo de habilidades y

herramientas que permita lograr la

creacion de una empresa exitosa e impulsar las ya existentes.

Por tal motivo, dentro del Programa de Impulso y Apoyo a Microempresarios
de Oriental y la Regiodn se realizaron 3 talleres de capacitacion, mismos que se

mencionan a continuacion:

1. Servicio al Cliente.
2. Tu marca, Tu Exito

3. Imagen Corporativa para tu Negocio

Con estos talleres se beneficiaron 60
microempresarios de la region, quienes
obtuvieron las habilidades para lograr

clientes mas satisfechos y leales, crear

marcas propias y un mejor posicionamiento

de imagen.

RECONOCIMIENTE

Dentro de las mismas actividades, se

impartid el Taller “Modelo CANVAS” a

alumnos del CBTIS 257 de Grajales y la conferencia “Viabilidad Financiera” a

estudiantes del CECyTE de Guadalupe Victoria. Con estas acciones se
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beneficiaron 41 estudiantes de educacidn media superior y se afianzan las

relaciones con los diferentes subsistemas de educacién media superior.

Derivado del convenio de colaboracion
con la Corporacion Tecnoldgica de
Bogota (CBT), el Mtro. Hernan Mauricio
Chaves Ardila, Rector, impartic Ia
conferencia “Ruta del Emprendimiento

en la CTB” cuyo contenido se centré en

compartir con nuestros estudiantes la

forma en que la Corporacion forma

emprendedores hasta su acercamiento al ecosistema emprendedor. Lo anterior

en beneficio de 65 alumnos de los programas educativos:

e Disenoy Gestion de Redes Logisticas
e Logistica area Cadena de Suministros
e Mantenimiento area Industrial

e Sistemas Automotrices

e Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia

Seguimiento de Egresados

Para conocer el desempeno profesional y personal de los egresados respecto a la
calidad y eficiencia de la Universidad se didé oportuno seguimiento a los
egresados de Ingenieria y TSU. A través de una encuesta 109 egresados de
Ingenieria manifestaron un 93% de satisfaccion respecto a la formacion recibida
durante su trayectoria académica y 87.3% de 118 egresados de TSU se mostraron

satisfechos por el mismo concepto.
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En el mismo seguimiento también se conocié cuanto tiempo tardaron en
encontrar empleoy, si sus actividades son acordes con su formacion profesional
o continuan estudiando. Los resultados arrojaron que el 47.01 % de egresados de
ingenieria encontraron empleo dentro de los seis meses posteriores a su egreso,

mientras que el 41.32% lo fue para los egresados de TSU.

De manera complementaria Syngenta, empresa comprometida con el desarrollo
de una agricultura sustentable, impartid a 29 estudiantes de Logistica Comercial
Global la conferencia “Ventas Triunfantes: Transformando Oportunidades en
Resultados” con el objetivo de brindar conocimientos en estrategias de ventas

que se reflejen en una mayor empleabilidad.

Bolsa de Trabajo

La bolsa de trabajo de la Universidad ha
cumplido de manera ininterrumpida en ser

el enlace entre las empresas y los

candidatos ocupar las diferentes plazas
vacantes y en lo que respecta al presente
ano se gestionaron 141, en la cuales, se
postularon 169 egresados. El resultado

obtenido fue de 23 profesionistas

contratados, lo cual representa un 16.31% de

ocupacion respecto a las plazas ofertadas.

e 141 plazas vacantes

e 169 egresados postulados

e 23 egresados colocados
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Convenios

Con base en negociaciones previas se lograron concretar relaciones de
colaboracion a través de la firma de 14 convenios generales y uno especifico
donde se establecieron bases de mutua cooperacion. La Universidad establecio
lazos con 6 empresas, 7 con instituciones de educacion y con una instancia del
gobierno federal en temas de capacitaciones y conferencias, desarrollo de
proyectos tecnoldgicos, espacios para estadias profesionales e intercambios de

docentes y alumnos.

6 Empresas

8 Instituciones Educativas

[RERRNEEN A "-l!(

= g
L,




Universidad
Tecnolodgica

de Orienta

1 Institucion Gubernamental

| TecnQlogICa

Consejo de Vinculacién y Pertinencia

Durante el ano 2023 se llevaron a cabo 2 sesiones del Consejo de Vinculacion y
Pertinencia ya que la vinculacién con los sectores publicos, privados y sociales
representan un pilar fundamental para mantener la pertinencia de los
programas educativos, razon por la cual se expuso en la primera sesion la
pertinencia de aperturar las continuidades de estudios de las ingenierias en

Procesos Alimentarios y Tecnologias de la Informacion.

La relevancia de la segunda sesion radico en la
presentacion de dos continuidades de estudio de
Innovacion de negocios y Mercadotecnia y Sistemas

Automotrices.

Con lo anterior se refrenda el compromiso de la Universidad de contribuir al

desarrollo regional y dar certeza a la comunidad estudiantil de recibir formacion

profesional superior de calidad y excelencia.
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Movilidad e Internacionalizacién
Nacional

Bajo la misma modalidad en el

. cuatrimestre septiembre-diciembre
En el Cuatrimestre mayo-agosto 36

. e , 15 alumnos de Desarrollo de
estudiantes de Mantenimiento area

i . Negocios Area Mercadotecnia se
Industrial cursaron la asignatura de

L . encuentran cursando la asignatura
Electrénica Analdégica con un

de Estrategias de Precio en |la

docente de la Universidad
.. . Universidad Tecnologica de
Tecnologica de Gutiérrez Zamora en
. . Tulancingo.
la modalidad de clase espejo, 9
mientras que un docente de la UT de Cabe mencionar que la movilidad
Oriental impartio la misma virtual es una modalidad que utiliza
asignatura a estudiantes de aquella tecnologias de la informacion
| facilitando intercambios de

estudiantes y docentes, pero que
también fomenta lazos de
cooperacion académica

interinstitucional.

Internacional

Derivado de un arduo trabajo de gestion ante la
organizacion internacional Peace Corps se
concreté la llegada del voluntario Coleman
Williams quien es un profesional capacitado en el
area de la educacion, mismo que colaborara en la

Universidad para fortalecimiento de la academia

de inglés.




Universidad
Tecnologica
de Orienta

Lo anterior, derivado de reuniones previas donde se eligié a la familia anfitriona
de Oriental que albergara por dos anos al voluntario y de una segunda visita
donde se verificaron las condiciones de seguridad e infraestructura de salud del

municipio.

Adicionalmente, Coleman Williams quien ya se encuentra en nuestro pais visitd
la Universidad en octubre pasado para ser presentado ante las autoridades

universitarias y companeros de trabajo, ademas se establecieron las bases de

trabajo que daran inicio en noviembre.
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Culturales

Las actividades culturales que se realizan en la Universidad han permitido a los
estudiantes expresarse, socializar y generar vinculos con los demas miembros de
la comunidad estudiantil a través de eventos como la celebracién del Dia del
Amor y la Amistad, en donde alumnos y alumnas pudieron disfrutar diversos

alimentos y juegos recreativos.

Para conmemorar el Dia del Nifio y de la Nifha, en abril se recolectaron y
repartieron mas de 100 juguetes a la ninez de Oriental y se recibieron a 89 ninos
y ninas del preescolar “Virreyes” que con actividades |udicas fueron festejados
con el compromiso de brindar una sonrisa a este importante grupo y garantizar

su desarrollo armonico.
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El 19 de junio se conmemord el Dia del
Técnico Superior Universitario con el
evento “100 Azores Dijeron” en el que 19

estudiantes concursaron sobre preguntas

acerca de lavida estudiantil y universitaria
y de esta forma reafirmar el sentido de

pertenencia e integracién entre la

comunidad universitaria.

En el mes de agosto y con la finalidad de
conmemorar el Dia del Abuelo y de
fomentar el valor de la solidaridad se
recolectaron viveres y donaron mas de
100 viveres a la “Casa del Abue” del DIF
municipal de Oriental. Con esto se
demuestra el compromiso con personas

tan valiosas al igual que todos al hacerles

pasar un momento agradable.

— 236 nuevos estudiantes de Técnico
RESeAl, Universidad
Tecnologica
de0|ent§I

Superior Universitario de la generacion

2023-2025 fueron recibidos con un Rally
de Bienvenida con el objetivo de
promover la integracion e interaccion
entre companeros a través de la
superacion de retos y obstaculos

distribuidos por toda la Universidad.
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La Universidad esta comprometida con el fomento de los valores civicos,
culturales e historicos, razon por la cual 195 estudiantes de primer cuatrimestre

participaron en el Desfile Civico que conmemord el CCXIIl aniversario del inicio

del movimiento de independencia.

Deportivas

La UT de Oriental se ha caracterizado por fomentar la actividad fisica que
contrarreste los efectos de los habitos de vida sedentarios a través de disciplinas
deportivas de conjunto e individuales, tales como futbol, basquetbol, voleibol,

atletismo y ajedrez.

Con estas disciplinas deportivas 78 estudiantes, 24 mujeres y 54 hombres
participaron en el proceso de seleccion para representar a la Institucion en el
Encuentro Regional Deportivo y Cultural de Universidades Tecnolégicas

2023,
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Como resultado de lo anterior 13 estudiantes representaron a esta casa de

estudios en la Ciudad de Cdérdoba, Veracruz en las disciplinas de:

e Futbol 7 varonil

e Mural en Gis.

e Canto individual

* ; REGION 10 |
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Concluidas las competencias a nivel regional, 5 estudiantes participaron en el
Encuentro Nacional Deportivo y Cultural de Universidades Tecnolégicas 2023
en la ciudad de Puebla, Puebla en las disciplinas de Atletismo y Ajedrez
obteniendo los siguientes resultados de entre mas de 40 universidades

tecnoldgicas:

e 3° |lugar en 100 metros planos,

categoria femenil QFJa—l—.h\—\_.w N

IR ==Y

e 3° lugar en 200 metros planos,

categoria femenil

e 4° vy 5° |lugar en lanzamiento de
disco, categoria femenil

e 9°|ugar en lanzamiento de disco,
categoria varonil

e 8° |lugar en lanzamiento de balj,

categoria varonil

e 12° lugar en lanzamiento de bala,

categoria femenil
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De manera interna en el cuatrimestre enero-abril se promovidé la practica
deportiva con Torneos deportivos Internos en los que participaron 28 alumnas
y 58 alumnos en Basquetbol, Futbol 7, Voleibol y Ajedrez. En la Semana del
Deporte Universitario del cuatrimestre mayo-agosto se organizaron torneos en
las mismas disciplinas, ademas de ponencias y talleres en relacion a nutricion y

prevencion de lesiones deportivas.

Medioambiente

En torno al video documental “Bayer ¢Qué les
pasoé a las abejas?” 23 estudiantes de Técnico

Superior Universitario en Agricultura

Sustentable y Protegida llevaron a cabo un

debate en torno al cuidado y la proteccién de
polinizadores para hacer conciencia sobre la

importancia de estas especies para la

conservacion de los ecosistemas.

El mismo numero de estudiantes conmemoraron el Dia Mundial del Medio
Ambiente con la plantacion de arboles de diversas especies de la region con la
finalidad de recuperar la salud de nuestros ecosistemas y hacer conciencia sobre

la importancia de su cuidado del medio ambiente.

Con el evento “Tapatéon” se recolectaron y donaron 92 kilogramos de taparroscas
con el propdsito de contribuir con la poblacion de Oriental en el apoyo a nifnos

con cancer al ser canjeadas en centros de acopio y obtener apoyos para

guimioterapias y medicamentos. De igual forma se contribuye con el
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medioambiente con la reutilizacién de este material para la elaboracion de

nuevos prod uctos.

Ceremonia de Graduacion

En presencia de padres y madres de familia, autoridades universitarias y
autoridades educativas se dio reconocimiento a 248 nuevos profesionistas de la
generacion 2021-2023 por concluir sus estudios universitarios. En la Ceremonia
de Graduacion 119 egresados de Técnico Superior Universitario y 129 nuevos
ingenieros fueron exhortados a poner en alto el nombre de la Universidad y a
conducirse con ética y profesionalismo en los retos que enfrenten en su vida

laboral y personal.
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Igualdad Laboral y No Discriminacion

El Comité de Igualdad Laboral y No

Discriminacién dio cumplimiento al numeral

12 de la norma NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion de
realizar acciones para la corresponsabilidad en
la vida laboral, familiar y personal con igualdad

de oportunidades con la Conmemoracion del

“Dia Internacional de la Mujer” a trabajadoras
de la Universidad con masajes relajante y tratamientos faciales, ademas de
servicios de salud preventiva como toma de presion arterial, glucosa, peso, indice

de masa corporal y papanicolau.

También se festejo el “Dia del Nifio y la Nifia” con la atencién a mas de 100 nifios
y ninas, hijos e hijas del personal de la Universidad y de la Comunidad estudiantil
con la organizacion de actividades ludicas, juegos, refrigerios y presentes. Esta
actividad refrenda el compromiso de la Universidad de proteger, cuidar y

contribuir al desarrollo de la ninez.

Como actividad de integracion entre el
personal que labora en la Institucion se
organizé un “Anecdotario”, en el cual, los
trabajadores intercambiaron anécdotas que
han ocurrido durante su estancia en la
Universidad y que han sido relevantes y

merecen ser contadas.
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Comité de Control Interno y Desempeiio Institucional

Se dio cumplimiento al calendario de sesiones del Comité de Control Interno y
Desempeno Institucional 2023 en las que no se recibieron observaciones por
parte del auditor externo. En las sesiones se reportdé el cumplimiento del
Programa Presupuestario y el Programa de Trabajo de Administracion de

Riesgos.

Informacion a instancias gubernamentales

Se reportd y capturdé ante dependencias estatales y federales informacion
estadistica y seguimiento al cumplimiento de metas respecto al Sistema Integral
de Informacion (Sll), Sistema Estatal de Evaluacion, Programa Operativo Anual,

Estadistica 911 y Portal de Transparencia.

Auditorias

La Universidad fue auditada de manera interna
y externamente por la casa certificadora
EDUCERT en torno a las Normas NMX-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y no
Discriminaciéon e ISO 9001:2015 Sistema de
Gestion de Calidad en las que no se recibieron

observaciones y no conformidades. Con |Ia

implementacion de estas normas se reafirma el
compromiso por la calidad educativa y buenas condiciones laborales en

beneficio de la Comunidad Universitaria.
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Transparencia y Acceso a la Informacion

Se cumplio con los articulos 74, 77 y 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica conforme a la Tabla de Aplicabilidad que se encuentra

publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Se generaron gestiones ante la Direccion de Bienes Muebles e Inmuebles para el
tramite de protocolizacion del inmueble que ocupa la Universidad Tecnoldgica

de Oriental.




