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Memorandum: UTO/DP/114/2024
Oriental, Puebla, a 16 de diciembre de 2024
Asunto: Resultados del Informe de Autoevaluacion

al Sistema de Control Interno Institucional 2024

Personal Directivo
de la Universidad Tecnolégica de Oriental
Presente

Con fundamento en los articulos 1, 3,‘ 49 y 58 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica del Estado de Puebla; 1,2y 9 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Puebla; 1, 5 fraccién 1l y 13 del Decreto por virtud del cual se crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Universidad Tecnoldgica de Oriental”, 1, 4 fraccion 1,5y 9
del Reglamento Interior de la Universidad Tecnoldgica de Oriental, al respecto: me
permito compartir los resultados de la Evaluacion del Control Interno a través del
Sistema de Evaluacién del Control Interno (SECI), aplicada a la Universidad
Tecnoldgica de Oriental el dia 04 de octubre del 2024, con la participacion de 17

servidores publicos; los resultados se adjuntan al presente para su conocimiento.

Sin otro particular, me despido enviando un cordial saludo.

Atentafen

C. Rodrigo Rodrigue2 Lozada

Director de Planeacion
Umiversidad Tecnologica de Orniental
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INFORME DE AUTOEVALUACION DEL CONTROL INTERNO

La Universidad Tecnoldgica De Oriental llevd a cabo una evaluacion integral del Control
Interno correspondiente al periodo de enero a diciembre de 2024 a través del Sistema
de Evaluacion de Control Interno (SECI). Este proceso contd con la participacion activa
de 17 colaboradores, quienes contribuyeron de manera significativa al analisis que tuvo
como objetivo verificar el nivel de cumplimiento de los componentes clave del Control

Institucional, tales como:

e Ambiente de Control.

e Administracion de Riesgos.

e Actividades de Control.

e Informaciény Comunicacion.
e Supervision y Mejora Continua.

La calificacién global de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ORIENTAL se valoré con
89.81% calificada como "Muy Buena", por arriba del nivel minimo aceptable que es 60%,

el cual es susceptible de mejoras.

El componente de “Supervisidén y Mejora Continua” (Mas Alto) fue calificado como
"Excelente" y representa el 91.12% de la valoracién. Por otro lado, el componente
“Administracion de Riesgos” (Mas Bajo) fue calificado como "Muy bueno"y representa

el 87.64%. Los resultados por principio de control se detallan en la grafica siguiente.
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A. CALIFICACION GLOBAL DEL CONTROL INTERNO

e

90.52% 87.64% 89.78% 89.98%

921.12%

AMBIENTE DE ADMINISTRACION ACTIVIDADES DE INFORMACION Y SUPERVISIONY
CONTROL DE RIESGOS CONTROL COMUNICACION MEJORA
CONTINVA

Los resultados globales del proceso de Autoevaluacién del Control Interno aplicado a la
Universidad Tecnolégica De Oriental, corresponden a 17 Autoevaluaciones realizadas

por Servidores Publicos del Nivel Directivo, Nivel Operativo y Nivel Estratégico.

En las gréficas que se presentan a continuacion, se muestra el grado de cumplimiento
(%) por cada uno de los principios de control, en las que el principio de Administracion
de Riesgos, Actividades de Control e Informacién y Comunicacion, fueron valorados
como “Muy Buenos”. Ambiente de Control y Supervision y Mejora Continua obtuvieron

una calificacion “Excelente”.

Prolongacién de la 37 Norte, 3402 Colonia Centro, Oriental, Puebla. C.P. 75020
Tel: (276) 477 1422 /| www.utdeoriental.edu.mx




UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA \“

DEQRIENTAL =¥ Secretaria_
de Educacion

4 Educacion

Secretaria de Educacién Publica

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ORIENTAL

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla

B. RESULTADOS POR PRINCIPIOS DE CONTROL
AMBIENTE DE CONTROL

OSSO%I 97.69% 5200%I OSGI%I

1.- MOSTRAR 2.-EJERCER LA 3.- ESTABLECER LA 4.- DEMOSTRAR S.-ESTABLECERLA
ACTITUD DE RESPONSABILIDAD ESTRUCTURA, COMPROMISO CON ESTRUCTURA PARA
RESPALDOY DE VIGILANCIA RESPONSABILIDAD LA COMPETENCIA EL

COMPROMISO Y AUTORIDAD PROFESIONAL REFORZAMIENTO

DE LA RENDICION
DE CUENTAS

B. RESULTADOS POR PRINCIPIOS DE CONTROL
ADMINISTRACION DE RIESGOS

85.00%

92.94% 89.19% 83.44%

6.- DEFINIR 7.- IDENTIFICAR, 8.- CONSIDERAREL 9.- IDENTIFICAR,
OBJETIVOSY VALORARY RIESCO DE ANALIZARY
METAS RESPONDER A LOS CORRUPCION RESPONDER AL
INSTITUCIONALES RIESGOS CAMBIO
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B. RESULTADOS POR PRINCIPIOS DE CONTROL
ACTIVIDADES DE CONTROL

86.15% 93.2% 90.0%
10.- DISENAR 11.- SELECCIONARY 12.- IMPLEMENTAR
ACTIVIDADES DE DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
CONTROL ACTIVIDADES DE CONTROL
CONTROLBASADASEN
LASTIC'S

B. RESULTADOS POR PRINCIPIOS DE CONTROL
INFORMACION Y COMUNICACION

86.67% 89.09% 94.17%
13.- USARINFORMACION 14.- COMUNICAR 15.- COMUNICAR
RELEVANTEY DE INTERNAMENTE EXTERNAMENTE
CALIDAD
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B. RESULTADOS POR PRINCIPIOS DE CONTROL
SUPERVISIONY MEJORA CONTINUA

91.91% 90.32%

16.- REALIZAR 17.- EVALUAR LOS

ACTIVIDADES DE PROBLEMASY CORREGIR
SUPERVISION LAS DEFICIE
Recomendaciones

1. Dar a conocer al personal de la Universidad los diferentes indicadores, objetivos y
metas institucionales para generar conciencia, compromiso y responsabilidad, asi
como también, andlisis sobre la importancia del trabajo coordinado y
sincronizado entre areas para alcanzar resultados.

2. Realizar una evaluacion y anélisis sobre las necesidades de capacitacion, lo cual
permita generar programas de capacitacion anuales dirigidos al personal para
elevar su productividad, motivacidon y dominio de los temas.

3. Fortalecer la divulgacién y capacitacion en materia de “anticorrupcion” para

generar en el personal, un sentido de honestidad e integrarse en sus funciones.
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4. Realizar reuniones periédicas con las diferentes areas y departamentos y que ello
permita mantener un mejor control.

5. Realizar revisiones periddicas de los procesos para conocer el cumplimiento de
resultados y posibles riesgos.

6. Comunicar al personal, las acciones, actividades y resultados en materia de
Control Interno.

7. Capacitar al personal en tema “deteccién de riesgos”.

Atentamente

Universidad Tecnologica de Ornental
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